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3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 100 do 1905, 489 y 443 de 1598)

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.
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Acta \gnofw:bfuczf de SGraduacion

En SGarzdn Huila, a los 3 dias del mes da diciembre de 2009, se reunsecon €on ef fin de .
ﬁr.--maﬁ'zar fa Sraduacibn de los estudiantas e dliimo _fmJa, Jas suscrilas Ractora, Secrelaria y r ..
Comisidn de Cuvaluacidn ¥ Fromocibn, en fa Racloria de la Tnstituoidn Educativa Fenaro Daz
Sordidn, Institucidn Fprobada segin Resoluciones Wo. 2004 y No. 2005 dalf 20 Je noviembre de
iy 2008 emanadas de fa Gobernacidn del Huila. (Decreto 3011 de 1 907 ).
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Gomprobada fa siluacién J’é_gaf y acaddmiva Je cada una de fos alumnos gue cursaron
aprobaron fos estudios corcespondientas al Wivel de Exucacién Tedia Acaddmica y de acuerdo
con los conceplos emilidos por la Comisién de Cvaluacidn y Tromacrdn, 1€ pmced.’ti:! a olorgar ef

titulo de:
DBachiller Aecadémico

T Graduando cayos nombres, apellidos e idenlificacidn, se refacionan a conlinuacidn.

@;’ego Fernando Salazar Ferndndez

Gdentificade (a) con G.C. No. 12.201.50) de Sarzdn
s ﬁ'ﬂf copra del Aeta Original N 066 Folios W& 154-139 Bibro No. 1 de fecha 3 de
diciembre de 2009

. Gumplid con las 80 foras de Seruicio Social y 30 foras de Gonstilucisn Polllica Colombiana
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“2/ASOSANTIAGO PALACIO
NIT: 9010811991

CERTIFICA:

A: sefior DIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ con
c.c. 12.201.803 de Garzon que laboro en la empresa de distrito
de riego por gravedad de 02/01/25 a 30/12/2025. Que
desempefio un cargo de fontanero y oficios varios de la
empresa y durante ese tiempo demostré ser un empleado con
responsabilidad honestidad y eficiencia en la labor
desempenada.

La presente se expide a solicitud del interesado.

Atentamente:

Marwa Lendh Dolozar Q
MARIA LENITH SALAZAR FERNANDEZ

Representante legal ASOSANTIAGO PALACIO
TEL. 3123885849
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Gobernacion

clel Huila
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
PLAN DE CAPACITACION CONTINUA EN MANIPULACION DE ALIMENTOS
MUNCIPIO: Garzdn Huila
FECHA DE CAPACITACION: 26/07/2025
NOMBRES ¥ APELLIDDS DEL MANIPULADOR: DIEGO FERNANDO SALAZAR
CEDULA DE CIUDADANIA: 12201803
CELULAR: 3143469336
UNIDAD INTENSIDAD HORARIA OBJETIVO DE LA UNIDAD CUMPLIMIENTO
S 2 et v ———— —
Los Alimenios y los micreorganismos: Identificar el concepto | 26M07/2025
de alimento, asl como sus camclerisiicas y su clasificacion,
1. 1 Hora ideniificar los lipos de contaminasion gue pueden sufiir fos CAPACGITADOR:
alimenlos y los faclores da crecimiento de las baclerias asi como
la prevencion de las enfermedadas fransmitidas por alimentos, PEDRO  LEON
LUGD MUNDZ
Seguridad de los alimentos: Conocer [os riesgos @ los que'se 25/0712026
encueniran expuestos fos alimentos, las vias de confaminacion
1 Hota de los alimentos de acuerdo al nivel de rissgo, enlander el CAPACITADOR:
conceplo de contaminacion de los alimenios asi como los
2. diferantes vias y lipos de contaminacion de los alimentos. PEDRO  LEON
LUGO MUROZ
1. Peligros de los slimentos 2. jDénde se encuentian los | 2510712028
microorganismos? 3. Faclores que favorecen y deslavorecen la
reproduceion tde microorganismos 4. Tipos de contaminacion en CAPACITADOR:
los alimentos 5. Vias de contaminacian 8, Programa de control de
3. 2 Horas plagas PEDRO  LEON
LUGO MURNOZ

7. Qué son las Enfermedades transmitidas por los
(ETA) 8. Sinlomas y causas mas comunes de las enfermedades.
transmitidas por alimentos 9. Principales microorganismos que
causan enfermedades lransmilidas por alimentos 10. via de
lransmision ciclo epidemiclagice fecal-oral

2510712026
‘CAPACITADOR:

PEDRO  LEON
LUGO MURNOZ

cacretaria de Soludl, Cowrera 20 Mo HE-3é
Medva - Hullg — Codomiaa
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Goberpacién
del Huila

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

5. 2 Horas Factores claves en la conservacitn de alimentos: ldenlificar los | 25107/2025
{actores claves que beneficien la conservacian de los alimentos
lemperaturas seguras, cadena de frio, almacenamiento y rolacion
de los alimentos, impieza y desinfeccidn de ulensilios, &ieas v
superficies. Garantizando alimentos seguros. Prevencién de la | CAPACITADOR:
conteminacion direcla y cruzada: Conocer eslrategias enfocadas
a la prevencién de la contaminacion directs y cruzada de los | PEDRO  LEON
alimentos, la importancia del lavads de manos, separar alimentos | LUGO MUROZ

crudos do alimenlos cocinados, Ta imporiancia de la higiene
parsonal, respelar la cadena de Mo y el coneclo alimacenamianio
de los alimentos. Praclicas higignicas: Crear conclencia y
acliludes que se consideren recesarias al rabajar con alimentos,
para consaeivar las caraclerlaticas de Inoculdad de los alimanlos
¥y su manejo higiénico, resaltar la importancia del manipulator de
alimenios en relacion a la higiene y salubridad.

6. 2 Horas 11. Condiciones del personal que manipula afimentos 12, jcémo | 25/07/2025
puede lransmilir enfermedades un alimento a lravés dé manos
suctas? 13 Habilos higiénicos deseables e indeseables gn un | CAPACITADOR:
manipulador de alimenlos 14. Manejo higiénico de equipos a
instalaciones 15 Almacenamiento de alimentos y productos | FEDRO  LEON
quimicos 16 Proceso de elaboracion: control de ias aperaciones | LUGO MURNOZ
posteriares al almacenamiento 17, Punlos crilicos de
contaminacifin de alimentos,

La secrefaria de Salud Departamenial del Huila de acuerdo a lo establecido en la resolucidn 2674 de 2013 en su
capitulo 1l articulo 12, 13 y 36 cedifica que el sefior (a) DIEGD FERNANDO SALAZAR, identificado con Cedula de
ciudadania N® 12201803 asistib al presente plan de capacilacion continua en manipulacién higiénica de los alimenlos,
buenas practicas de manufactura y praclicas higiénicas con una intensidad de Diez (10) horas, pur lotanto y con base
en la nommatividad sanitaria legal vigente en el lemilorio nacional se certifica su paricipacion en el curso en
manipulacion de alimentos que tendré una vigencia de un afio a parir de la emision del presente documento.

NOTA: Las Jornadas de capacitacion en manipulacién de alimentos realizadas por la secrelaria de Salud
Departamantal del Huila no tienen ningdn costo,

Lugar y fecha de la expedicion: CORPORACION MINUTO DIOS, GARZON HUILA 25/ 07/2025

PEDRO LEON LUGO MUNOZ

INSPECTOR DE ALIMENTOS Y BEBIDAS MUNICIPIO DE PITAL, AGRADO, GARZON
ZONA 2.

Secretario de Sclud, Correra 20 Mo 582346
Meva - Hutlg - Colormluc
PEX, B7OIPBOENIG [ v v GV CO



ELMIR JESUS CHARRIS SANCHEZ

MEDICO GENERAL

ESP. EN SALUD OCUPACIONAL

RM 471318 LICENCIA/ RESOLUCION 2516/2021

HISTORIA CLINICA DE SALUD OCUPACIONAL
CONCEPTO APTITUD LABORAL

FECHA | DD | MM | AA EXAMEN | INGRESO | PERIODICO | POST- APERTURA DE RETIRO
08 |02 |2028 | MEDICO: X INCAPACIDAD | HISTORIA CLINICA
NOMBRE COMPLETO: DIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ EDAD: 43 ANOS
CC N°: 12.201.803 EXPEDIDA: 30 -10-2001 Garzon  HUILA  FECHA DE NACIMIENTO: DD; 08 MM: 08 AA: 1882
EMPRESA, CorMiDi NIT  891101024-3
| CARGO: AUXILIAR DE SERVISIOS GENERALES

A QUIEN SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES

EXAMEN MEDICG . X AUDIOME TRIA: OPTOMETRIA: PRUEBA PSICOTECNICA:
LABORATORIOS: ESPIRCMETRIA: VISIOMETRIA: OTROS:
CONCEPTO
| TRABAJOS EN ALTURAS SATISFACTORIO CON RECOMENDACIONES
TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS  SATISFACTORIO CON RECOMENDACIONES
MANIPULACION DE ALIMENTOS SATISFACTORIO CON RECOMENDACIONES
OSTEOMUSCULAR X SATISEACTORIO X CON RECOMENDACIONES
EXAMEN MEDICO LABORAL X SATISFACTORIO X CON RECOMENDACIONES
CONDUCTAS .
MANEJO POR ARL OCUPACIONALES HABITOS ¥ ESTILO DE VIDA
REMISION EPS HIGIENE POSTURAL:X DIETA: X
CONTINUAR MANEJO MEDICO CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL | EJERCICIO: X
REMISION ARL PARA MANEJO DE CASO USO AYUDAS ERGONOMICAS: X NO FUMAR

PROGRAMA DE PROMOCION DE LA SALUD: CCV, CONTROL VISUAL ANUAL, HIGIENE ORAL SEMESTRAL, CONTROL
ADULTO SANO EPS, EXAMEN DE SENO FYPxx

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

Higiene Postural En El Puesto De Trabajo, Realizar Pausas Activas Durante La Jornada Laboral, Realizar Lavado De Manos Al
Menos Una Vez Cada 3 Horas Con Mucha Agua Y Jabdn Minimo Por 20 Segundo, Evitar Tocarse Los Ojos, La Nariz O La Boca Y El
Cuello Con Las Manos Sin Lavar, Aplicar El Codigo De Eligueta Respiratoria. Manteriga Al Menos 2 Metro De Distancia Entre
Usted Y Las Demas Personas, Uso De Tapabocas De Manera Continua Para Laborar, Procure Tener lluminada Y Ventilada De
Forma Natural Su Vivienda., No Salude Con Beso, Ni Abrazo, Ni De La Mane A Ninguna Persona, Mantenga Separada La Ropa
De Trabajo De Las Prendas De Uso Extra laboral,

D SRt

FIRMA Y SELLO MEDICO

ELMIR JESUS CHARRIS SANCHEZ
MEDICO ESPECIALISTA EN SST
RES N* 2516/2021 FIRMA DEL TRABAJOR
CC: 727.957. 5073

Direccién , CALLE 7 ENTRE CARRERA 11 Y 12 CENTRO COMERCIAL
PASEO DEL ROSARIO TERCER PISO CONSULTORIO 3-008 correo
electronico elmir-07 @hotmail.com y elmircharris@gmail.com 3103099162-




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO 14:33:33
No. 294317082 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), ella) seior(a) DIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ ldentificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 12201803:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENGIA: La certificacion de antecadenles canliene las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentas, Cuandao se
{rate de nombramiento o posesian en cargos que exljan para su desempeio ausencia de amecedertas, se cartificaran tadas las anctaclones que
figuren en el regisira, Anlerior, do acuerdo a los Incisos 3o, y 4o. del articulo 238 Lay 1852 de 2019,

NOTA: El certilicado de antecedenles disciplinarios es un documento que conliana las anotaciones e inhabilidades generadas par sanciones penales,—l
disclplinaras, inhabliidades que se deriven de fas relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabllidad fiscal, de las dacisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conlra servidoras, 8x sanvidores publicos y particulares que desempanien funclones pablicas en
ejercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documanto tlene sfactos para accader al sector piblico, en los t&rminos que
establezea la Constitucién Politica v la ley particular o demds disposiclones vigentes. El Sistema SIRL reporia como antecedanles solaments las
sanciones can debida sjsculoria recibidas de las auloridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con &l
Eslado, s responsabilldad de la Entidad, validar la informacién de anlecedentes del aspirante en la pagina wab:
htlpa;;:f!w-.wf.prccuraduria,gnv.cufl'-'agau-’cetﬂﬁcado—anlac&denta-s.aspx

Hewtyt

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jate Division de Relacionarmieio Con & huladans )

vy

ATENGION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamianto con el Giudadano.

@ www.procuraduria.gov.co (©) CarerasNo. 1560 Piso 1; Pb 5878750 [ Linea graluita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPURLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de
abril de 2026, a las 14:35:18, el mimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

_Tip_a Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacién . 12201803
Cadigo de Verificacion 12201803260414143518

Esta Certificacion es vitlida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el lipo y nlimero consignados en el
regpectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica agui
plasmada ticue plena validez para todos los efectos lepales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Gontralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar I autenticidad del Certificado, )
’) Clarrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cﬁdrifgu Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de |
. Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

— CoR—



@ Policia Nacional de Colombia

far (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/04/2026 02:41:48 p, m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 12201803 y Nombre:
DIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No, 138211354 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
netps: //www.poiicia,gov.co, menu ciudadanos/ consuita medidas correctivas, con ei documenio de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda B Imprimir |
516 8000
Policia Naclonal de Colombla # COLOMBIA
Diemoctin General « Cra 50N 36- 71 «‘ PONENETA (IF | 4
‘e Administraing Naconal CAN, Bagaid L
Lirea de atwntidn. 0190009 5-.'115'.' V|DA




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN 5IDO CONDENADOS PC
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:

Gue siendo las 14:45:18 horas del 14/04/20206, el cludadano identificado con cédula de dudadania No, 12201803,
Apeflidos y Mombres SALAZAR FERNANDEZ DIEGO FERNANDO

NO REGISTRA [NHABILIDAD
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I 891101024-3 y su
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:28:10 PM horas del 14/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 12201803
Apellidos y Nombres: SALAZAR FERNANDEZ DIEGO FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "“NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion; Avenida El Dorado # 75
= 25 harric Modelia, Bogotd DLC.
Atencion administrativa; Lunes a
Viernes 800 am a 1200 pm y
200 phya 500 jam

Liniea de atencion al ciudadano:
5150700 ext. 30552 (Bogotd)
Re=to del pais: 018000 910 112
E-mail; dijiov.arafc-
ate@policia.gov.co
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consullada |a base de dalos de deudores alimentarios morosos REDAM, alfla) cludadana(a) con niimiera de
idantificacion GG 12201803 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MORDSOS

Esta cedificacion es valida en lodo el Teriloro Nacional, siempre y cuando el ipa y ndmearo consignadoes en el
respactivo docuriiento de identificacion, comeidan aon los agui redislrados.

Se expide en Bogotd el 14/04/2026 03:01 PM

Cadigo Verificacidn: 8TAKADEV3I
Valida hasta: 13/07/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Garzon, 31 de marzo del 2026

Senor(a)

DIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ
C.C. No 12201803

Garzén, H.

Referencia: COMUNICADO DE TERMINACION DE CONTRATO.

Estimado({a) senor({a):

CorMiDi Garzén (CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON) se
permite comunicarle que ha determinado no prormogar el contrato
de trabajo a término inferior a un ano, suscrito el 09 de febrero de
2026: una vez expire el plazo alll pactado debido a la terminacion del
CONTRATO DE APORTES NO. 41006332025. De igudi manera, se ie
comunica que el proximo 30 de abril de 2026 termina y concluye
definitivamente el confrato, razén por la cual cesan todas las
obligaciones derivadas del mismo.

Atentamente,

sbagflx o 17 _[d-7>

Vicepresidente - Delegado
7 2/20/? @

WAL, mrpmlrh com
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO INFERIOR A UN Aﬁﬂ CELEBRADO ENTRE LA
CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON Y DIEGO FERNANDO SALAZAR
FERNANDEZ

SALARIO: UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS
($1.750.905,00) M/CTE

AUX. DE TRANSPORTE: DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVENTA Y CINCO
($249.095) M/CTE

TERMINO DEL CONTRATO: DESDE EL 09 DE FEBRERO AL 30 DE ABRIL DEL 2026.

Entre los suscritos, JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS, mavyor de edad, identificado con cédula
de cludadania No. 7.709.389 de Neiva en su calidad de Vicepresidente de la Corporacién El Minuto
De Dios De Garzon y actuando acorde a poder especial conferido por el representante legal de la
Corporacion Sefior DANIEL RAMIREZ NAVIA, identificado con cédula de ciudadania No.
12.196.493 de Garzon; quien obra en nombre y representacién de LA CORPORACION EL
MINUTO DE DIOS DE GARZON CorMiDi, con Personeria Juridica Res_olucién NO 468 de 1974,
NIT. 891.101.024-3, quien en adelante se denominara LA CORPORACION, de una parte y de la
otra DIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ mayor de edad, domicillado(a) en GARZON(H),
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 12.201.803, quien para efectos del presente
contrato se denominard AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES: hemos decidido celebrar el
presente contrato de trabajo por un término inferior a un afio , el cual se regira por lo dispuesto en
la Ley 50 de 1360, en el Cddigo Sustantive de Trabajo y por las Clausulas que posteriormente se
detallan, previas las siguientas consideraciones: 1) Que LA CORPORACIAN EL MINUTO DE BDIOS
DE GARZON CorMiDi, con fundamento en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1979 y el Decreto
1084 de 2015, articulo 122 del Decreto 2150 de 1965, ha suscrito con el INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF SECCIONAL HUILA ef Contrato de Aportes No. 41006332025 de
2026, para Brindar atencion integral a la primera infancia en el Centro de Desarrollo Infantil (CDI)
GARRAPINOS, en el marco de la estrategia de "CERO A SIEMPRE" en el Departamento del Huila,
en el centro Zonal ICBF Garzon, 2) Que la labor a desempefiar por parte de EL/LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES, se ejecutara con fundamento y sustento en el Contrato de Aportes
suscrito con el ICBF. 3) Que, del clausulado del Contrato de Aportes referido, le es exigible a LA
CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON cumplir sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, e I.C.B.F.) y de conformidad
con el Codigo Sustantivo de Trabajo. 4) Que, para lograr la ejecucién del Contrato de Aportes No.
41006332025 de 2026, LA CORPORACION estd en la obligacion de vincular talento humano
cualificado y calificado a través de contratos que garanticen el pago de prestaciones sociales y aportes
parafiscales, para lo cual se hace necesario que ésta celebre contratos de trabajo por termino inferior
a un afio, para cumplir cabalmente con las obligaciones derivadas del Contrato de Aportes suscrito
con el ICBF y de acuerdo a su duracion. 5) Que en este orden de ideas, EL/LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES; desarrollara una labor subordinada y dependiente en la forma, tiempo y
lugar que le indique LA CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON CorMiDi para dar
cumplimiento al Contrato de Aportes No. 41006332025 de 2026, suscrito con el ICBF; y que, dada
la naturaleza del servicio y las caracteristicas del Contrato, implica riesgos laborales por posibles
accidentes de trabajo en la movilizacién necesaria que el trabajador debe efectuar en razén de la
actividad que se contrata; ademas del respectivo derecho al reconocimiento de prestaciones sociales,
seqguridad social y aportes parafiscales. 6) La suscripcion del presente contrato y el desarrollo del
objeto del mismo; no generara relacion laboral alguna entre EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS
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GENERALES y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF. 7) conforme a las anteriores
consideraciones, las partes acuerdan celebrar el presente Contrato de Trabajo por término de
duracion Inferior a un afio, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. OEIJETD: EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES se compromete con LA
CORPORACION a poner a su disposicion los servicios profesionales como AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES en la modalidad institucional, o en su defecto, en donde lo determine LA
CORPORACION. PARAGRAFO PRIMERO: EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES,
declara que tiene pleno conocimiento de la forma de ejecutar este contrato, que se ha enterado de
los requisitos exigidos, y que estd plenamente familiarizado con el trabajo que realizara; ademas,
que cumplira con sus obligaciones de acuerdo al Contrato de Aportes No. 41006332025 de 2026,
suscrito con el ICBF y LA CORPORACION. PARAGRAFO SEGUNDO. CDNDICION
RESOLUTORIA. Las partes acuerdan que la duracion y vigencia del presente Conlrato, se
encuentran supedilada a la existencia y ejecucion del Contrato de Aportes No. 41006332025 de
2026, suscrito con el ICBF y LA CORPORACION. En consecuencia, el presente contrato po::lra
terminarse unilateralmente v liquidarse por parte de LA CORFORACION sin sujecion al plazo aqui
pactado, en el evento de que el Contrato de Aportes No, 41006332025 de 2026, suscrito con el
ICBF y LA CORPORACION, termine anticipadamente o por la necesidad del servicio; en este caso
EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES no tendrd derecho a ninguna indemnizacion par
estos hechos que se constituyen en justa causa.

SEGUNDA, OBLIGACIONES GENERALES DEL EMPLEOQ, EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERAIEC co compromete a; 1Y cumplir con &l manual de convivencia v reglamento interno de
la corporacion. 2) Utilizar los conductos de quejas y reclamos establecidos en el Sistema de Seguridad
y Salud en el Trabajo, segln los procedimientos internos que, al respecto, ha establecido LA
CORPORACION. 3) Cumplir con el horario acordado y establecide para el cumplimiento de su labor.
4) Seguir los conductos de comunicacion regulares para informar situaciones personales o laborales
que se presenten, 5) Disponer y mantener los ambientes enriquecidos para el desarrollo de
experiencias pedagdgicas intencionadas.

TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES,
en virtud de la calidad indicada en la Clausula Primera de este Contrato, se compromete con la
Corporacion a: 1) Cumplir con el objeto, los servicios y las obligaciones descritas en éste contrato,
de acuerdo con las normas propias y actividades a desempefiar, en la sede indicada por LA
CORPORACION, o donde ella lo determine. 2) Aportara en la construccion de: a) Paclo de
convivencia. b) Participar activamente en la caracterizacion, seguimientos y ajustes. «¢) Plan de
formacion a familias. d) Plan de intersectorialidad. e) Plan de formacidn Talento Humario. ) Plan de
bienestar y salud mental. g) Plan de riesgos y desastres. h) Ajuste de proyecto pedagdgico. 3)
Desarrollar las acciones necesarias, para asegurar la limpieza, desinfeccion de espacios, mobiliario y
dotacion de acuerdo al PSB de la Unidad de atencién. 4) Realizar las acciones necesarias para el
adecuado manejo de residuos sdlidos en la Unidad de Atencién. 5) Informar periddicamente al
profesional de apoyo en salud y nutricidn y a la coordinacion, del estado, calidad y cantidad de los
productos que ingresen para el cumplimiento de la funcion. 6) Detectar y dar alertas sobre plagas
y vectores en el espacio donde se presta la atencion de los nifios. 7)Limpieza y desinfeccién de
maneja espacio y zonas de alimentacion 8) Informar de manera inmediata al coordinador o
administrativo situaciones inusuales que se presenten en los momentos de acompafiamientos a los
niflos y nifias o situaciones especiales con las familias. 9) Brindar buen trato y cuidado en los
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momentos de interaccién gue se presenten con las nifias y los nifios del servicio. 10) Participar en
las jornadas de reflexion que se realizan mensualmente; asi como en l0s procesos de formacion y
cualificacion. 11) Informar oportunamente a la coordinadora o administrativos imprevistos
personales, 12) Ingresar-a la jornada laborar con anterioridad a la llegada de los nifios y nifias por
lo menos 30 minutos antes o como se haya acordado en plan de trabajo. 13) La atencién integral
del servicio mr}tratado se cumplira en las instalaciones de LA CDRPORACI{’JN, o en el sitio que LA
CORPORACION le sefale, en todo caso, supeditado a la ejecucion del Contrato de Aporte No.
41006332025 de 2026, suscrito con el ICBF y LA CORPORACION. 13) Cumplir las disposiciones
legales vigentes sobre atencion integral a la primera infancia. ;4] Permitir el ejercicio de las labores
de seguimiento y control que adopte LA CORPORACION. 15) Brindar oportunamente la
informacién o documentacion que LA CORPORACION vy la interventorfa del Contrato de Aporte No.
41006332025 de 2026, suscrito con el ICBF requieran para la ejecucion del Contrato. 16) Cuando
las circunstandias lo requieran desplazarse a prestar las senvicios en los eventos, lugares y fechas
que LA CORPORACION le sefiale, 17) Asistir a todas las convocatorias de la coordinacion
previamente programadas, y/o cuando sean citadas. 18) Cumplir las demas actividades que de
acuerdo a los conocimientos especializados de EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS GET}IERALES
sean necesarias para el efectivo desarrollo de la ejecucion del presente Contrato. PARAGRAFO:
EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES manifiesta que conoce y acepta las g:andh:ionc's
que, para la atencion integral a la primera infancia tiene establecidas LA CORPORACION.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: 1) Exigi a EL/LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES, la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. 2) Cancelar el
valor del contrato en la forma y cantidad estipulada el presente contrato. 3) Vigilar que la ensefanza
se imparta en el establecimiento educativo asignado a EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, de acuerdo a la Intensidad hotaria del curriculp, &) Cfectuar ¢l page que le
corresponde en su calidad de Empleador, por concepto de salud, pension, riesgos laborales y aportes
parafiscales, acorde con lo sefalado en el presente acuerdo de voluntades, 5) Cancelar a la
finalizacion del presente Contrato el valor de las prestaciones sociales a que tiene derecho EL/LA
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

QUINTA. SALARIO: LA CORPORACION cancelara a EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES un salario mensual de : UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL
NOVECIENTOS CINCO PESOS ($1.750.905,00) M/CTE. Dentro de este pago se encuentra
incluida la remuneracion de los descansos dominicales y festivos de que tratan los capitulos 1 y II del
titulo VII del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 14 de la Ley 2466 de
2025 previa certificacion escrita expedida por el Coordinador General, en donde se acredite que
EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES ha cumplido en forma cabal con las obligaciones
a su cargo. PARAGRAFO PRIMERO. LA CORPORACION aplicara sobre el salario descrito, el
descuento en seguridad sodial que le corresponde realizar @ EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias que rigen la materia.
PARAGRAFO SEGUNDO. En todo caso, los pagos a que se obliga LA CORPORACION en virtud
del presente contrato, estaran supeditados al flujo de caja y a los desembolsos que por razon del
Contrato de Aporte No. 41006332025 de 2026, el ICBF le efectiie a LA CORPORACION.

SEXTA. PRESTACIONES SOCIALES, SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: 1) El valor de
las prestaciones soclales, ceran canceladas a EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES al



o Winug, CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON
o\ CorMiDi - Garzén
( o 22 f‘- COLEGIO GIMNASIO MINUTO DE DIOS
el i NIT. 891.101.024-3
i 4 Calle 2 d # 49 29 Garzon (H.) Tel: 8336181

administrative@corpmidi.com

momento de su causacién. 2) El pago de los aportes en sequridad social v parafiscal que e
corresponde efectuar a LA CORPORACION, se haran de conformidad con las disposiciones legales
que establecen la forma de girar dichos valores a las respectivas entidades,

SEPTIMA: DURACION. Las partes, de comin acuerdo que el término de duracién del presente
contrato serd de tres (3) meses, contados a partir del 9 de febrero hasta el 30 de abril del ano
2026. No obstante, la duracion de este contrato estd supeditada a lo establecido en el Paragrafo
Segundo de la Clausula Primera de este documento. PARAGRAFO 1. SUSPENSION. Las partes
acuerdan expresamente que la duracién del presente contrato podrd ser suspendida vdlidamente,
por parte de LA CORPORACION, en ¢l evento de que se llegue a suspender la ejecudién del
Contrato de Aporte 41006332025 de 2026, suscrito con el ICBF, para lo cual LA CORPORACION
debera avisar por escrito al EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES de dicha circunstanda,
Reanudado el Contrato mencionado, se reanudara también el presente contrato, previo aviso por
parte de LA CORPORACION 3 EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, PARAGRAFO
2. PREAVISO. La parte que desee terminar el contrato, asi debera notificarlo por escrito dentro de
los 30 dias anteriores al vencimiento del término de duracion.

OCTAVA. TERMINACION UNILATERAL Y ANTICIPADA DEL CONTRATO: Son causales de
terminacién del presente contrato las siguientes: 1) El incumplimiento de una o varias de las
abligaciones derivadas, genéricas o especificamente consignadas en el presente documento, por
cualquiera de las partes. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) En caso de presentarse el evento
sefalado en el Paragrafo Segundo de la Clausula Primera del presente contrata,

NOVENA. OBLIGACIONES RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. En
cumplimiento a lo estipulado en el Contrato de Aportes M2.41006332825 de 2626, suscrito con
el ICBF y del articulo 1° de la Ley 828 de 2003, LA CORPORACION hars las cotizaciones al sistema
de seguridad social conforme lo ordena la Ley 100 de 1363, para lo cual queda autorizada a hacer
los descuentos a cargo de EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, prapios de cualquier
trabajador.

DECIMA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL CON EL ICBF. La-suscripcion del presente
contrato v el desarrolio del objeto del mismo; no generara relacién laboral alguna entre EL/LA
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES el Instituto Colembiano de Bienestar Familiar ICBF,

DECIMA PRIMERA, CESION. Este contrato se celebra en consideracion a las calidades personales
de EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES por consiguiente, no podra cederse bajo ningtin
titulo a otra persona.

DECIMA SEGUNDA. REQUISITOS DE CONTRATACION, A la firma del presente contrato,
EL/LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES deberd presentar los siguientes documentos:
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacion, con
una antelacion no mayor a 90 dias calendario de fa fecha de suscripcion del presente negocio juridico,
Certificado de Antecedentes Penales vigente, expedidos por la Palicia Nacional, Certificado de
Antecedentes Fiscales, expedido por la Contraloria General de Ia Republica, Certificado Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC expedido por la Policia Nacional y Certificado de Inhabilidades
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por Delitos Sexuales Contra Menores de Diez y Ocho afios y LA CORPORACION simultaneamente
gestionaré la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pension y Rlesgos Laborales).

DECIMA TERCERA. LIQUIDACION. El presente contrato se liquidara una vez expire la duracion
del mismo vy en dicho acto, LA CORPORACION se compromete a cancelar a EL/LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES las prestaciones sociales a que tenga derecho y que no hayan sido
canceladas en la ejecucion del contrato.

DECIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO. El presente contrato se perfecciona con las firmas
de las partes.

DECIMA QUINTA. NORMAS APLICABLES. Lo no regulado en las clausulas del presente contrato,
se regira en todos sus efectos por el Codigo Sustantivo del Trabajo.

DECIMA SEXTA. AUTORIZACION DE VERIFICACION DE INFORMACION. EL(A) Trabajador
autoriza v faculta a la CORPORACION para verificar via formal o electrénica los antecedentes,
fiscales, disciplinarios, penales, por delitos sexuales contra nifios, nifas y adolescentes, registro
nacional de medidas correctivas y todos aquellos necesarios para la ejecucion del contrato.
PARAGRAFO, La existencia de antecedentes faculta a la Corporacion a dar por terminado el presente
contrato con justa causa, por cumplimiento de los principios de legalidad y moralidad prblica.

DECIMA SEPTIMA. COFIDENCIALIDAD. Toda la informacion que conozca o surja con ocasion
del presente contrato, no podra ser revelada o divuigada por el contratista bajo ningln aspecto y de
hacerlo constituird justa causa de terminacion del contrato, sin perjuicio de las acciones legales a que
tenga derecho la Corporacion por el desconocimiento de la presente obligacién.

DECIMA OCTAVA. DOMICILIO CONTRACTUAL, Para todos los efectos legales de este contrato,
se fija como domicilio el municipio de Garzon. Para constancia se firma en Garzon el dia 09 del mes
de febrero del 2026.

POR LA CORPORACION EL/LA AUXILYAR DE SERVICIOS GENERALES

e ——

< hndfiwtﬂdlo . \
JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS EG RNANDO SALAZAR FERNANDEZ

Vicepresidente Apoderado C.C. 12201803
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4 ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
BIEMESTAR
FAMILIAR FORMATO AUTORIZACION CONSULTA

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA Version 1 Pagina 1 de 1
NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El{la) suscrito(a) DIEGO FERMANDO SALAZAR FERNANDEZ identificado con C.C./ C.E./ P.P No. 12201803
autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados
en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF con NIT. 899.999.239-2, a consultar mis datos personales en
el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que
administra el Ministerio de Defensa-Policla Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual
vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses
a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que 1a recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en
www.icbl gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su
fratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Garzon, el dia nueve (9) de febrero del 2026.

Firma Pl i 57 e
Nombre DIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ
Cedula 12201803

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cunlguior copia mjpross do esto decumento s conmdera camo COPIA O CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADDS DE ACUERDO A LA FOLITICA DE TRATAMIENTO OE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LALEY 1561 DE
2092,
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DATOS PERSONALES ]

De conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes sobre proteccion de datos personales,
en especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, actuando libre y voluntariamente,
aulorizo, expresa e inequivocamente al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la
Fuente de Lleras — ICBF, para que realice la recoleccién y tratamiento de la informacion
personal, la cual consiste en recolectar,almacenar,usar, transferir transmitir y administrar los
datos personales que suministro de manera veraz y completa, con la finalidad de ser utilizados
para los diferentes aspectos relacionados con la gestion del talento humano y el cumplimiento
de las politicas y normas establecidas de la entidad

Asi mismo, declaro que conozco la finalidad de la recoleccion vy tratamiento de mis datos
personales y que se realizara por el ICBF, en ejercicio propio de sus funciones legales y su
misionalidad de conformidad con la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en
www.icbf.gov.co.

Manifiesfo que fui informado(a) que en caso de que ia Eniidad soliciie recolectar informacion,
tengo derecho a contestar o no las preguntas que se me formulen y a entregar o no los datos
solicitados, que como titular de la informacion, fui informado de los derechos y deberes con que
cuento, especialmente a conocer, aclualizar y rectificar mi informacién personal, revocar la
autorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales podré ejercer a través de los canales
presenciales, el correo electronico: atencionalciudadano@icbf.gov.co, linea gratuita Nacional:
(57) 01 8000 91 80 80 y en Bogota (571) 437 76 30, atencion en el Chat virtual disponible de
lunes a domingo, 24 horas en www.icbf.gov.co y servicio de Video llamada de lunes a viernes
de 7:00 AM a 7:00 PM en jornada continua en www.icbf.gov.co.

Leido lo anterior y al diligenciar este formato de autorizacion de tratamiento de datos
personales, informo que como fitular autorizo de manera previa, explicita e inequivoca al
instituto Colombiano de Bienestar Familiar, para realizar el tratamiento de mis datos personales
entregados a la Entidad, dentro de las finalidades legales, y las aqui contempladas, conforme
con la Politica de tratamiento de datos personales, politica publicada en el portal web
www ichf qov.co : ademas, declaro como titular que suscribo el presente documento de forma
libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Se suscribe en la ciudad de Garzon, el dia nueve (9) de febrero de 2026.

Firma b o
Nombre BIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ
Cédula 12201803

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualqulnr cogia impresa da esle docymento so considars como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIGNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA FOLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
212




ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Entre los suscritos a saber, por una parte DIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ,mayor de
edad, identificado como aparece al pie de su respectiva firma, y por la otra, JUAN FELIPE
TRUJILLO VANEGAS, también mayor de edad y domiciliado en la ciudad de Garzon, identificado
como aparece al pie de su firma, quien acttia en nombre de CorMiDi Garzon, se ha acordado celebrar
el presente Acuerdc de Confidencialidad que se regird por las siguientes clausulas, previas las
siguientes.

Debido a la naturaleza del trabajo, se hace necesario que éstas manejen informacion confidencial
ylo informacion sujeta a derechos de propiedad intelectual, antes, durante y en la etapa posterior.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente acuerdo es fijar los términos y condiciones bajo los
cuales las partes mantendran la confidencialidad de los datos e informacién intercambiados entre
ellas, incluyendo informacion objeto de derecho de autor, palentes, lécnicas, modelos,
invenciones, know-how, procesos, algoritmos, programas, ejecutables, investigaciones, detalles de
diseiio, informacion financiera, lista de clientes, inversionistas, empleados, relaciones de negocios y
contractuales, prondsticos de negocios, planes de mercadeo e cualquier informacion revelada sobre
lerceras personas,

SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD, Las partes acuerdan que cualquier informacion intercambiada,
facilitada o creada entre ellas en el transcurso del cumplimiento del contrato de aporte 41006332025
de 2026, serd mantenida en estricta confidencialidad. Se considera también informacion confidencial:
a) Aquella que como conjunto o por la configuracion o estrucluracion exacta de sus componentes,
no sea generalmente conocida entre los expertos en los campos correspondientes. b) La que no sea
de facil acceso, y ¢) Aquella informacion que no esté sujeta medidas de proteccion razonables, de
acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de mantiene su caracter confidencial.

TERCERA. DURACION. Este acuerdo regira durante el liempo que duren los contratos de Aportes
41006332025 del 2026.

CUARTA. DERECHOS DE PROPIEDAD. Toda informacion intercambiada es de propiedad
exclusiva de la parte de donde proceda, En consecuencia, ninguna de las partes utilizara informacion
de la otra, para su propio uso.

QUINTA. VALIDEZ Y PERFECCIONAMIENTO. E| presente Acuerdo requiere para su validez y
perfeccionamiento la firma de las partes. Para constancia, y en sefial de aceptacion, se firma el
presente acuerdo, por las partes que en él han intervenido, en la ciudad de Garzon a los 09 dias del
mes de febrero del afio 2026.

—y ' )
amTehps Teatilo U
JUAN FELIPE TEIT]lLLb’VANEGAS W '/C'D

C.C. 7.709.389 12201803
Representante Legal Apoderado DIEGO FERNANDO SALAZAR
CorMiDi Garzon FERMANDEZ
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Formato de conocimiento del Reglamento Intﬁrﬁ'f’

& 4
CorMiDi Garzon '

C.T.H.04

Fecha: 9 de febrero del 2026

Yo,DIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ, Identificada con C.C
12201803 manifiesto que conozco y acojo en su totalidad el reglamento

interno de CorMiDi Garzén.

Firma: %\
DIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ
CC: 12201803
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS
La EPS SANITAS an desairollo de su programa especial para la garantla y prestacion del Plan Obligalono de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Fue Disgo Fermando Salazar Fernandez, idemtificadofn) con GG nimera 12201803, acta registradofa) en el POS DE EPS SAMITAS con la sigulanle
iformacion,

TIPO Y NUMERD DE IDENTIFICACION GC 12201803

NOMBRES ¥ APELLIDOS Diegoe Fermando Selazar Femandez
TIFD DE AFILIADO Segundo Cotizaplg

PARENTESCO Canyuge

FECHA DE NACIMIENTO 0810871082

ESTADO DE LA AFILIACION 0 Tiene Darecho A Cobedma liegal
CAUSA ESTADC DE AFILIAGION 10 - Cobenura intearal

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 01/12/2016

FECHA DE RETIRO LABORAL | EPS SANITAS Activala)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS 210 samanas

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS 181 gempnns

SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO AND 51 spmanas

REGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIAGION AL REGIMEN Q1122016

NIVEL SISBEN 1

EMPLEADOR(ES)

MLT, 891101024 CORPORACION EL MINUTO DE DIGS DE
GARZON Desde 11022025 - Viganta

Generado por Interfaces 0210342026

ESTE DOGUMENTO "NO ES VALIDO™ PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS,
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

DIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ, identificadofa) con cédula de ciudadania 12.201.803, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 16 de Marzo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clienles

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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LA SUSCRITA JEFE DEPARTAMENTO DE AFILIACIONES Y SUBSIDIO
DE COMFAMILIAR HUILA

CERTIFICA QUE:

El sefior DIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ identificado con cedula de
ciudadania No. 12.201.803 se encuenira afiliado a esta Entidad como DEPENDIENTE
en la modalidad de SUBSIDIO EN DINERO por intermedio de la empresa CORPORACION
EL MINUTO DE DIOS DE GARZON Nit No. 891.101.024, con fecha de ingreso el 09 del
mes de Febrero de 2026.

Dicha certificacion se expide a los 10 dias del mes de Marzo del afio 2026.

Atentamente,

MARIA ISABEL DIAZ GARZON
COMFAMILIAR HUILA

Este cerlificado fue generado automaticamente desde Oficina Virtual. No requiere firma
fisica ni digital para verificar su autenticidad

COMFAMILIAR HUILA
MNIT. 8911B0008-2

Mhuilng 9 LN L
Lyt S e By Cont
| ¥

Pyl 14

P ol = g

a0 U~ Pl Sl
||I'JI'I'-I“|_|J' , A o



CER_AFI_M260221 31 081

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

DIEGO FERNANDO SALAZAR FERNANDEZ identificado con CC, 12201803 regisira la siguiente informacion en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres ylo Razén Soclal  CORPORACION EL MINUTO Tipo y Humero de NI - 891101024
DE DIOS DE GARZON Documento

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de Inicio de Tipo de .
Cobeitira 2026/02/09 Vinciicion Dependienia
I ’ Estado de Afiliacién Activo Fecha Retiro No registra
Cadigo Actividad
Clase de Riesgo 2 Baoitnilcs 2853001

| Esta cerlificacion se expide a los 10 dias del mes de marzo del 2026.

t

Para verificar la autenticidad de este cerlificado, escanea el cadigo QR incluido o visita nuestra pagina web,
Selecciona la  opcion  "Validar  certificados  de afiliacion” e ingresa el siguiente  cddigo:
CC10032026D12201803512934035. FEste codigo es wvélido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Positiva Compaiiia de Sequros S.A.:
Nit. B60.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

R A AR S
Pl e s il Y e e e Bl B it e Bon e o e, Bl P LT [ T e | T 1 iy o i s R i @i A A~



